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Informacja

Strona znajduje sie w archiwum.

INFORMACJE DLA KANDYDATOW DO StUZBY W POLICJI

Przed ztozeniem dokumentédw doktadnie zapoznaj sie z ogtoszeniem. Sa w nim okreslone kryteria
jakie musi spetnia¢ kandydat do stuzby, a takze wskazane sg komendy, do ktérych prowadzony jest
dobdr. Pamietaj, ze dokumenty powinienes ztozy¢ osobiscie w komendzie powiatowej/miejskiej Policji
najblizszej Twojego miejsca zamieszkania, a najlepiej w powiecie, w ktérym mieszkasz.

Komende wymieniona w ogtoszeniu, w ktorej chciatbys petni¢ stuzbe powinienes
wskazac¢ w podaniu. W podaniu mozesz wskaza¢ tylko jedna komende, do ktdrej chcesz sie dostac.
Jesli jednak jeste$ zainteresowany stuzba tez w innych komendach, gdy pozytywnie ukohczysz cate
postepowanie, a nie dostaniesz sie do tej wskazanej w podaniu, wymieniasz je w punkcie 31
kwestionariusza osobowego, np. KPP Znin, KMP Wioctawek.

Jesli chcesz sie przyja¢ do Oddziatu Prewencji Policji w Bydgoszczy, wskazujesz te jednostke w
podaniu i sktadasz pozostate dokumenty wkazane w ogtoszeniu w komendzie najblizszej miejsca
zamieszkania.

Jak bedziesz sktadat dokumenty, utéz je w kolejnosci wskazanej ponizej.
Nie spinaj ich zszywkami, ani nie wktadaj do foliowych koszulek. To bardzo utatwi nam prace.

1. podanie o przyjecie do stuzby w Policji - pamietaj o okresleniu komendy, do ktérej chcesz sie dostac,
podanie kierujesz do Komendanta Wojewddzkiego Policji w Bydgoszczy (dotyczy to tez Oddziatu
Prewencji Policji w Bydgoszczy),

2. wypetniony kwestionariusz osobowy - TYLKO czes¢ A i C - wypetnij doktadnie kazdy punkt, zgodnie
z instrukcjg podang w kwestionariuszu; w punkcie 33 nie wpisuj dokumentéw, ktére sq wskazane w
ogtoszeniu, one nie sg zatgcznikami do kwestionariusza,

3. odrecznie napisany zyciorys - moze by¢ formie opisowej lub cv,

4. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie (oryginaty do wgladu przy
sktadaniu dokumentéw) - nie zataczaj odpiséw dyploméw, czy Swiadectw, tylko kserokopie
wspomnianych dokumentéw,



Postepowanie kwalifikacyjne dla Ciebie rozpoczyna sie w momencie ztozenia dokumentéw.
Nastepnie jest rozmowa wstepna, na ktérej dowiesz sie o dalszej procedurze doboru oraz zostang Ci
przekazane podstawowe informacje o stuzbie w Policji (szkolenia, wynagrodzenie, itp.). Na rozmowie,
zostanie Ci réwniez wreczone skierowanie do jednej ze szkét Policji, na testy wiedzy ogdlnej
(przyktadowy test wiedzy ogdlnej) i testy sprawnosci fizycznej (E|Dobierz film z testu sprawnosci

fizycznej udostepniony przez Szkote Policji w Katowicach). Testy te, zostang rowniez oméwione na tej
rozmowie. Sama rozmowa wstepna ma charakter informacyjny i nie jest etapem selekcyjnym.
Szczegdétowe informacje na temat testéw w szkotach Policji dostepne sg na stronie internetowe;j

www.policja.pl .

Test z wiedzy ogdlnej (przyktadowy test z wiedzy ogélnej) nie jest testem selekcyjnym i kazdy
kandydat przechodzi (niezaleznie od ilosci zdobytych punktéw) do kolejnego etapu - testu sprawnosci
fizycznej. Kandydaci, ktérzy nie zaliczyli testu sprawnosci fizycznej beda mogli poprawic ten etap, jezeli
w terminie od 30 do 60 dni od dnia w ktérym uzyskali wynik negatywny ztozg oSwiadczenie, ze w
dalszym ciggu ubiegajg sie o przyjecie do stuzby w Policji. Wtedy kandydat zostanie skierowany na
najblizszy wolny termin w celu poprawy tego etapu. Jezeli ponownie uzyska wynik negatywny bedzie
magt przystagpi¢ po raz kolejny do procedury doboru i ztozy¢ ponownie dokumenty nie wczesniej niz po
uptywie 6 miesiecy od dnia rozpoczecia postepowania kwalifikacyjnego (czyli od momentu ztozenia
poprzednich dokumentéw).

Po zaliczeniu testu sprawnosci fizycznej zostaniesz skierowany na badania psychologiczne, ktére
przeprowadza Zespét Psychologéw w Komendzie Wojewddzkiej Policji w Bydgoszczy. Celem tych badan
jest okreslenie Twoich predyspozycji intelektualnych i osobowosciowych do stuzby w Policji. W wypadku
uzyskania przez kandydata negatywnego wyniku etapu - testu psychologicznego, moze on przystgpi¢ do
kolejnego postepowania kwalifikacyjnego nie wcze$niej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia
przeprowadzenia tego etapu.

Po pozytywnym zaliczeniu testéw psychologicznych czeka Ciebie wywiad zorganizowany. Jest to
rozmowa komisyjna. Komisja sktada sie z psychologa, pracownikéw komérki ds. doboru oraz
przedstawiciela zwigzkéw zawodowych. Rozmowa ta, ma nam umozliwi¢ blizsze poznanie Ciebie oraz
okresli¢ twojg motywacje do podjecia stuzby. W przypadku nie zaliczenia wywiadu zorganizowanego
istnieje mozliwos¢ poprawy na takich samych zasadach jak w tescie sprawnosci fizycznej.

Jesli rozmowa wypadnie pomysinie, zostaniesz skierowany na badania lekarskie. Poproszony
zostaniesz rowniez o wypetnienie ankiety bezpieczehstwa osobowego.

Podsumowujac:

Postepowanie kwalifikacyjne do stuzby w Policji sktada sie z etapédw niepunktowanych (ztozenie
dokumentéw, sprawdzenie dokumentéw, rozmowa wstepna i komisja lekarska) oraz punktowanych
(testy wiedzy ogdlnej, testy sprawnosci fizycznej, test psychologiczny oraz wywiad zorganizowany).
Szczegbtowa punktacja dostepna jest na stronie www.policja.pl .

Jesli z wynikiem pozytywnym ukonczysz postepowanie kwalifikacyjne zostaniesz umieszczony na
liscie rankingowej komendy, ktérg wskazates w swoim podaniu.
W przypadku, gdy zdobedziesz wystarczajacg ilos¢ punktéw, by sie do niej dostac, zostaniesz przyjety.


http://www.bip.kgp.policja.gov.pl/download.php?s=26&id=7846
ftp://www:www@ftp.kwp.byd.policja.gov.pl/dobor_wf.wmv
ftp://www:www@ftp.kwp.byd.policja.gov.pl/dobor_wf.wmv
ftp://www:www@ftp.kwp.byd.policja.gov.pl/dobor_wf.wmv
http://www.policja.pl/
http://www.bip.kgp.policja.gov.pl/download.php?s=26&id=7846
http://www.policja.pl/

Natomiast w przypadku, gdy zabraknie Ci punktéw, masz szanse dosta¢ sie do komendy, ktérg
wskazate$ w kwestionariuszu, o ile oczywiscie, punktacja Ci na to pozwoli, np. ubiegates sie o przyjecie
do KPP X, zdobyte$ 130 punktdw, do przyjecia byto 10 osdb, ostatnia osoba miata 135 punktéw, czyli
wiecej niz Ty - nie dostates sie do tej jednostki.

W kwestionariuszu wskazates, ze chcesz tez by¢ przyjetym do KPP Y, tam do przyjecia przewidzianych
byto 15 osdb, ale na liscie rankingowej znalazto sie jedynie 12 oséb. Sa wiec 3 miejsca wolne. Jesli masz
najwiecej punktéw sposrdd osdb, ktore jak Ty nie dostaty sie do wybranej przez siebie jednostki, a
wskazaty jako alternatywe KPP Y, zostaniesz do niej przyjety w pierwszej kolejnosci (jako uzupetnienie
brakujacych 3 oséb).

Po przyjeciu do stuzby pojedziesz na ok. 6 miesiecy na przeszkolenie podstawowe do jednej ze szkot
Polic;ji.

Uwagi koncowe:

zapoznaj sie z doktadnie z ogtoszeniem oraz informacjami dostepnymi na stronach internetowych:

www.policja.pl oraz www.kujawsko-pomorska.policja.gov.pl
1. dokfadnie przygotuj dokumenty - jesli nie ztozysz jakiego$ dokumentu wskazanego w
ogtoszeniu postepowanie kwalifikacyjne z przyczyn formalnych zostanie przerwane,

2. zabierz ze sobg dowdd osobisty, oryginaty sktadanych dokumentéw oraz ksigzeczke wojskowg
(dotyczy tylko mezczyzn),

3. sktadaj TYLKO dokumenty wskazane w ogtoszeniu,
4. potrzebne kwestionariusze sg dostepne w kazdej komendzie na terenie wojewddztwa,

5. na wskazanych wyzej stronach sg réwniez dostepne akty prawne regulujgce dobér do stuzby w
Policji - warto sie z nimi zapoznac.

Najistotniejsze zmiany wprowadzone rozporzadzeniem MSWiA z dnia 30 sierpnia 2007 roku
w sprawie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do oséb ubiegajacych
sie o przyjecie do stuzby w Policji (Dz. U. Nr 170, poz. 1202)


http://www.policja.pl/
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Uwaga! Rozporzadzenie MSWIA z dnia 30 sierpnia 2007r. regulujace procedure doboru do
stuzby
w Policji obowiazuje od dnia 4 pazdziernika 2007 r.

Lp. Dotychczasowe zasady doboru - Zmiany wprowadzone rozporzadzeniem

rozporzadzenie z dnia 23 stycznia 2006
r.

Dobér do stuzby prowadzony jest akcyjne.
Rozpoczyna go ogtoszenie Komendanta
Gtéwnego Policji, okreslajace terminy i limity
przyjeé, co daje mozliwos¢ sktadania
wymaganych dokumentow.

Obowigzek przedtozenia zaswiadczenia przez
kandydata do stuzby z Krajowego Rejestru
Karnego o niekaralnosci

Test wiedzy jako etap postepowania
kwalifikacyjnego ma charakter selekcyjny.
Uzyskanie min. 25 pkt z 40 mozliwych zalicza
ten etap.

Uzyskanie wyniku negatywnego z etapu
postepowania kwalifikacyjnego: test wiedzy,
ocena sprawnosci fizycznej, wywiad
zorganizowany skutkuje przerwaniem
postepowania kwalifikacyjnego. Kandydat
moze ponownie przystapi¢ do procedury
doboru dopiero po ogtoszeniu przez
Komendanta Gtéwnego Policji nowych
terminéw i limitéw przyje¢ do stuzby w Policji.

Kandydat na cztonka personelu lotniczego w
Policji - uproszczona procedura doboru do
stuzby w Policji.

Kandydaci posiadajacy wyksztatcenie wyzsze
drugiego stopnia (mgr lub inne réwnorzedne)
0 kierunku przydatnym do stuzby w Policji
(administracja, prawo, ekonomia, socjologia,
psychologia, politologia i informatyka)
uzyskuja dodatkowe punkty tj. 18.

Kandydaci posiadajacy wyksztatcenie wyzsze
drugiego stopnia (mgr lub réwnorzedne) o
innym kierunku uzyskuja dodatkowe punkty
tj. 16.

Pliki do pobrania

Kwestionariusz osobowy
(pdf 74.58 KB)

 pDF_

Oswiadczenie

z dnia 30 sierpnia 2007 r.

Dobér do stuzby prowadzony bedzie

w sposéb ciggty. Procedura rozpoczyna sie z
chwila ztozenia wymaganych dokumentéw
przez kandydata.

Kandydat nie sktada zaswiadczenia z KRK.
Policja realizuje to sprawdzenie w ramach
postepowania sprawdzajgcego.

Test wiedzy ma charakter rankingowy.
Kandydat bez wzgledu na uzyskana liczbe
punktéw bedzie kierowany na kolejny etap, tj.
ocena sprawnosci fizyczne;.

Wynik negatywny z oceny sprawnosci
fizycznej lub wywiadu zorganizowanego
kandydat bedzie mdgt poprawi¢, jezeli w
terminie od 30 do 60 dni od dnia, w ktérym
uzyskat ten wynik ztozy o$wiadczenie, ze w
dalszym ciggu ubiega sie o przyjecie do
stuzby w Policji.

Wtedy w najblizszym terminie przystapi do
poprawy tego etapu. Jezeli ponownie uzyska
wynik negatywny bedzie mégt przystgpi¢ po
raz kolejny do procedury doboru po uptywie 6
miesiecy od dnia rozpoczecia postepowania
kwalifikacyjnego.

Uproszczona procedura doboru do stuzby w
Policji poszerzona zostata o kandydatéw na
cztonkdw personelu medycznego w
oddziatach prewencji Policji.

Kandydaci posiadajacy wyksztatcenie wyzsze
drugiego stopnia (mgr lub inne réwnorzedne)
0 kierunku przydatnym do stuzby w Policji
(administracja, prawo, ekonomia i
informatyka) uzyskuja dodatkowe punkty tj.
18.

Kandydaci posiadajacy wyksztatcenie wyzsze
drugiego stopnia (mgr lub réwnorzedne)

0 innym kierunku uzyskujg dodatkowe punkty
tj. 14.
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